
Klauzula informacyjna z art. 13 RODO  

(pomoc społeczna) 

Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik 

Urzędowy Unii Europejskiej PL) zwanego dalej rozporządzeniem 2016/679 RODO informuję, że:  

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Tworogu 

reprezentowany przez Dyrektora mający swoją siedzibę przy ul. Zamkowa 16, 42-690 Tworóg, tel: 32 284 68 57 e-mail: 

gopstworog@poczta.onet.pl. 

2. Inspektor Ochrony Danych Osobowych - Przemysław Kawa, kontakt: e-mail: iod@csw.edu.pl; 

3. Pani/Pana dane osobowe są przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit a, c oraz art. 9 ust. 2 lit b rozporządzenia 

2016/679 RODO w celu wypełnienia obowiązków prawnych ciążących na administratorze danych,  

w szczególności: 

 pomocy osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolności do funkcjonowania  

w społeczeństwie poprzez pełnienie odpowiednich ról społecznych oraz tworzenie warunków 

sprzyjających temu celowi, poprawę sytuacji życiowej osób, rodzin, grup zagrożonych ubóstwem, 

marginalizacją i wykluczeniem społecznym, integracji osób i rodzin z grup szczególnego ryzyka; ochrony 

poziomu życia osób, rodzin i grup społecznych oraz rozwój specjalistycznego wsparcia, umożliwienia 

weryfikacji danych dotyczących osób ubiegających się o świadczenia z pomocy społecznej lub 

świadczenia rodzinne, osób korzystających z tych świadczeń oraz członków ich rodzin, przyznania 

wsparcia w mieszkaniu chronionym; 

 wspierania rodziny przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-

wychowawczych,  zapewnienie czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadkach niemożności 

sprawowania opieki i wychowania przez rodziców, organizowania dla rodzin spotkań, mających na celu 

wymianę ich doświadczeń oraz zapobieganie izolacji, pozyskiwania, szkolenia i kwalifikowania osób 

zgłaszających gotowość do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej, rodziny zastępczej 

niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a także szkolenie i wspieranie 

psychologiczno-pedagogiczne osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą oraz rodziców dzieci 

objętych tą pieczą, zapewnianie rodzinom zastępczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzącym 

rodzinne domy dziecka poradnictwa, które ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji 

oraz przeciwdziałanie zjawisku wypalenia zawodowego, działania w celu powrotu dziecka do rodziny; 

 udzielenia osobie dotkniętej przemocą w rodzinie udziela się bezpłatnej pomocy, w szczególności  

w formie poradnictwa medycznego, psychologicznego, prawnego, socjalnego, zawodowego i rodzinnego, 

Art. 3 [Formy pomocy] § 1 Pkt. 2 interwencji kryzysowej i wsparcia, Art. 3 [Formy pomocy] § 1 Pkt. 3 

ochrony przed dalszym krzywdzeniem, zapewnienia osobie dotkniętej przemocą w rodzinie bezpiecznego 

schronienia oraz badania lekarskiego w celu ustalenia przyczyn i rodzaju uszkodzeń ciała związanych z 

użyciem przemocy w rodzinie; 

 ułatwienia osobie niepełnosprawnej uzyskania i utrzymania odpowiedniego zatrudnienia i awansu 

zawodowego przez umożliwienie jej korzystania z poradnictwa zawodowego, szkolenia zawodowego i 

pośrednictwa pracy; 

 przyznania pomocy materialnej dla uczniów. 

4. Powyższe cele są realizowane przez Administratora w oparciu o następujące przepisy prawa: 

 ustawa z dnia 28.11.2003 r. o świadczeniach rodzinnych, 

 ustawa z dnia 11.02.2016 r. o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci, 

 ustawa z dnia 07.09.2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów, 

 ustawa z dnia 12.03.2004 r. o pomocy społecznej, 

 ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, 

 ustawa z dnia 14.12.2016 r. prawo oświatowe, 

 ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi, 
 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie. 

5. Pani/Pana dane osobowe mogą być również przetwarzane na podstawie wyrażonej zgody. W tym przypadku 

podanie przez Panią/Pana danych osobowych ma charakter dobrowolny. Niewyrażenie zgody  

na przetwarzanie danych osobowych może skutkować odmową realizacji wskazanych celów; 

6. Zgodę mogą Państwo wycofać w dowolnym momencie w formie oświadczenia, które można złożyć  

w sekretariacie GOPS, wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano 

na podstawie zgody przed jej wycofaniem; 

7. Pani/Pana dane osobowe mogą zostać ujawnione/udostępnione innym odbiorcom lub kategoriom odbiorców 

danych wyłącznie w zakresie i celach wynikających z powszechnie obowiązującego prawa. 

8. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państw trzecich, chyba, że przepis prawa to nakazuje. 

9. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów określonych w pkt 

3 oraz pkt 4 a następnie przez okres wynikający z przepisów powszechnie obowiązującego prawa. 

10. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 

Warszawa; 

11. Przysługuje Pani/Panu prawo do żądania dostępu do swoich danych osobowych, sprostowania tych danych, 

usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, przenoszenia danych. 

12. Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą profilowane. 
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